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แบบสอบสอบถามเพือ่การวจิัย   
( สําหรับ  ผู้นําชุมชนระดบัอาํเภอ/ระดับตําบล ) 

 
งานวจัิย  เร่ือง  “การประยุกต์หลกัพุทธธรรมเพือ่เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันครอบครัวและ

ชุมชน ตามนโยบายการป้องกนัปัญหาสารเสพติดของจังหวดัอุบลราชธานี”                                                            

                “An  Application  of  Buddhathamma  for  making  the  Strength  of  the    

Families  and  Communities  to  the  Policy  for  the  Preventive the  drug  Problems  in 

Ubonratchathani  Province.” 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
คาํช้ีแจง 

แบบสอบถามฉบับน้ีจัดทาํข้ึนเพื่อสอบถามเก่ียวกับการประยุกต์หลักพุทธธรรม เพื่อ
เสริมสร้างความเขม้แขง็ใหแ้ก่สถาบนัครอบครัวและชุมชนตามนโยบายการป้องกนัปัญหาสารเสพติด
ของจงัหวดัอุบลราชธานี โดยแบบสอบถามแบ่งเป็น ๓ ตอน   

ตอนที ่ ๑  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม   
ตอนที่  ๒ รายการสอบถามการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเขม้แข็งให้แก่สถาบนั

ครอบครัวและชุมชนตามนโยบายการป้องกนัปัญหาสารเสพติดจงัหวดัอุบลราชธานีของผูน้าํชุมชน 
 ตอนที่  ๓  รายการสอบถามการประยุกต์หลกัพุทธธรรมในการเสริมสร้างความเขม้แข็ง

ให้แก่สถาบันครอบครัวตามนโยบาย  การป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดของจังหวัด
อุบลราชธานี   ของเจา้หนา้ท่ีของรัฐ  

ตอนที ่๔  ขอ้เสนอแนะทัว่ไป   
       กรุณาทาํเคร่ืองหมาย (/) หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน 

 



 
 ๑๗๗

ตอนที ่ ๑  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

๑ ข้อมูลทัว่ไปของตอบแบบสอบถาม 
๑.๑   เพศ   ชาย     หญิง 
๑.๒  อายุ     ๓๐-๓๙      ปี     ๔๐-๔๙      ปี     ๕๐-๕๙    ปี 

    ๖๐- ๖๙      ปี    ๗๐-๗๙      ปี     ๘๐ ปี ข้ึนไป
    อ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................................... 

 ๑.๓  ระดับการศึกษา  ประถมศึกษา   มธัยมศึกษาตอนตน้  
     มธัยมศึกษาตอนปลาย/สายอาชีพ    อ่ืนๆ................................... 

 ๑.๔  รายได้/เดอืน     ๑,๐๐๐-๕,๐๐๐    ๕,๐๐๐-๑๐,๐๐๐    
     ๑๐,๐๐๐-๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐-๒๐,๐๐๐    มากกวา่ ๒๐,๐๐๐ 

 ๑.๕  ระยะเวลาในการปฏิบัตหิน้าทีผู้่นําชุมชน 
  ตํ่ากวา่  ๕  ปี     ๕-๑๐  ปี    ๑๐-๑๕  ปี   
  ๑๕-๒๐  ปี   มากกวา่  ๒๐  ปี  

 ๑.๖  วธีิการได้ตําแหน่งผู้นําชุมชน 
    การคดัเลือก   การสรรหา 
ตอนที ่ ๒  รายการารสอบถามการมีส่วนร่วมเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันครอบครัวและ
ชุมชน ตามนโยบายการป้องกนัปัญหาสารเสพติดจังหวดัอุบลราชธานีของผู้นําชุมชน 
 

 ที ่
การประยุกต์ใช้หลกัพุทธธรรมในการป้องกนั 

และแก้ไขปัญหา   สารเสพตดิ 
       การนําไปใช้ในชีวติประจําวนั 
  ปฏิบัติ   ไม่ปฏิบัติ ปฏิบัตน้ิอย 

 ๑ การมีส่วนร่วมจดัตั้งสมาคมหมู่บา้น    
 ๒ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มอาชีพต่างๆในหมู่บา้น     
 ๓ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มอนุรักษป์ระเพณีวฒันธรรม    
 ๔ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มสตรีและเยาวชน    
 ๕ การมีส่วนร่วมจดัตั้งศูนยกี์ฬาหมู่บา้น    
 ๖ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มประเพณี และกิจกรรมทางศาสนา    
 ๗ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มรักษาความสงบของหมู่บา้น    
 ๘ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มส่งเสริมการออกกาํลงักาย    
 ๙ การมีส่วนร่วมจดัตั้งกลุ่มอาสาสมคัร    
๑๐ การจดัตั้งกิจกรรมอ่ืนๆ    



 
 ๑๗๘

ตอนที ่ ๓  รายการสอบถามการประยุกต์หลกัพุทธธรรมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบัน
ครอบครัวตามนโยบาย การป้องกนัและแก้ไขปัญหาสารเสพติดของจังหวดัอุบลราชธานีของผู้นํา
ชุมชน 
 

  ที ่
การประยุกต์ใช้หลกัพุทธธรรมในการป้องกนั 
และแก้ไขปัญหาสารเสพติด 

  การนําไปใช้ในชีวติประจําวนั 

  ปฏิบัต ิ  ไม่ปฏิบัต ิ ปฏิบัติน้อย 

ฆราวาสธรรม  ๔  
  ๑ รักษาวาจา กบัผูท่ี้ดอ้ยกวา่ ผูท่ี้เสมอหรือ 

ผูท่ี้เหนือกวา่ท่าน               
   

  ๒ เม่ือถูกตาํหนิติเตียนจากคนรอบขา้งไม่แสดงอาการ 
โกรธสามารถหาเหตุผลได ้                                           

   

  ๓ ไม่หยบิฉวยของคนอ่ืนแมเ้จา้ของจะไม่เห็น                     
  ๔ ไม่เอาเวลาในหนา้ท่ีไปใชป้ระโยชน์ส่วนตวั     
  ๕ มีพฤติกรรมตรงไปตรงมาไม่คิดคดต่อผูอ่ื้น          

 อริยสัจ  ๔       
  ๑ พิจารณาข่าวอยา่งดีและไม่มีอคติก่อนจึงเช่ือ     

  ๒ ประกอบอาชีพท่ีสุจริตเท่านั้น      
  ๓ ไม่ใชอ้ารมณ์ในการแกไ้ขปัญหา                                      
  ๔ ใชปั้ญญาช่วยวิเคราะห์ในการแกปั้ญหา 

และสามารถหาทางออกท่ีดีท่ีสุด                                   
   

  ๕ ปฏิบติักิจการงานดว้ยเหตุดว้ยผล                                      
 อทิธิบาท  ๔       
  ๑ มีความสุขและพึงพอใจกบัสภาพท่ีเป็นอยู ่    
 ๒ เม่ือลงมือทาํงานท่านจะกาํหนดเวลาแลว้เสร็จ                 
 ๓ ทาํงานดว้ยใจรัก จดจ่อ พากเพียรพินิจพิเคราะห์    
 ๔ ใหค้วามสาํคญักบัการตรวจสอบงานท่ีทาํ                       
 ๕ ไม่อึดอดัขดัเคืองต่อการใหท้าํงาน        

 
 



 
 ๑๗๙

  ที ่
การประยุกต์ใช้หลกัพุทธธรรมในการป้องกนั 

และแก้ไขปัญหาสารเสพติด 
การนําไปใช้ในชีวติประจําวนั 

 
มรรค   ๘      ปฏิบัติ   ไม่ปฏิบัติ   ปฏิบัตน้ิอย 

 ๑ เอาใจใส่สตัยเ์ล้ียงเสมือนวา่ เป็นสมาชิกครอบครัว             

 ๒ ภรรยา/สามี ถือวา่เป็นส่ิงท่ีไดเ้ลือกแลว้ 
จึงไม่แบ่งปันใจใหใ้ครไดอี้ก                       

   

 ๓ ระมดัระวงัทาํตวัออกห่างเม่ือรู้วา่เพื่อนติดสารเสพติด              
 ๔ ไม่ฝืนใจทาํในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง                         
 ๕ จะนึกถึงส่ิงท่ีดี การกระทาํท่ีดีความรู้สึกท่ีดี อดีตท่ีดี      
ความซ่ือสัตย์    
 ๑ งานท่ีรับผดิชอบจะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานบงัคบั      
 ๒ ไม่โกหก เพื่อใหต้วัพน้ผดิ    
 ๓ กตญัญูต่อผูมี้พระคุณ                                     
 ๔ ไม่เคยทาํผดิกฎหมายบา้นเมือง                      
 ๕ เช่ือวา่ความซ่ือสตัยส์ร้างความมัน่คงใหก้บัชีวิต                        
 ความรับผดิชอบ       
 ๑ ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความมุ่งมัน่ ตั้งใจ                 

 ๒ ไม่วานใหผู้อ่ื้นทาํหนา้ท่ีแทน                            
 ๓ ดูแลสุขภาพของตวัเองอยา่งดี                          
 ๔ เขา้ศึกษารับการอบรมพฒันาตวัเองอยา่งสมํ่าเสมอ                   

 ๕ หากทาํผดิยอมรับดว้ยความเตม็ใจพร้อมแกไ้ขใหถู้ก          

ความขยนัหม่ันเพยีรและความมีวนัิย    
  ๑ การทาํงานทุกคร้ังตอ้งตรงตามกาํหนดเวลา               

  ๒ ปฏิบติัตามส่ิงท่ีตั้งไวจ้นสาํเร็จแทบทุกคร้ัง                

  ๓ ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ประเพณีวฒันธรรมดว้ยความเตม็ใจ      

  ๔ มีการวางแผนการปฏิบติังาน                                      

  ๕ ทาํงานดว้ยความถูกตอ้ง สามารถตรวจสอบได ้         



 
 ๑๘๐

ตอนที ่ ๔  ข้อเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
 

        ขอขอบคุณท่ีใหค้วามร่วมมือในการใหข้อ้มูล 
                                                                         คณะผูท้าํวจิยั  

     
        
      
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


